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KI-Unterstützung 
für Stellenanzeigen

BeeSite BetterAds

o Was ist Augmented Writing? 

o Wie hilft es, Stellenanzeigen besser zu 
formulieren? 

o Was hat das mit Gleichberechtigung zu tun? 

o Was bringt es für Reichweite und Performance?
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Stellenanzeigen

80 Mio. 

Stellen-

anzeigen / 

Monat in Jobbörsen und 
Jobsuchmaschinen

> 1 Mio. 
offene 

Stellen in 
DE

- unverzichtbar
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Viel zu beachten bei Stellenanzeigen

Usergroup Meeting Mai 2021
BEESITE BETTERADS

Reichweite

Performance

Media Know-How

Texterstellung
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Künstliche Intelligenz
Augmented Writing

Usergroup Meeting Mai 2021
BEESITE BETTERADS

▪ Analyse
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Künstliche Intelligenz
Augmented Writing

Usergroup Meeting Mai 2021
BEESITE BETTERADS

▪ Analyse / Vergleich mit ähnlichen Texten

▪ Vorhersage des Ergebnisses

▪ Verbesserungsvorschläge

➔ Qualität des Textes wird erhöht
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Augmented Writing in Stellenanzeigen

Usergroup Meeting Mai 2021
BEESITE BETTERADS

▪ Stellenanzeigentexte werden optimiert

▪ Alle Arten von Menschen ansprechen 

▪ Vielfältige Kandidaten anziehen

➔ Mehr Klicks auf den Bewerben-Button

➔ Die gewünschten Personen bewerben sich.
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Anzeigentitel  - Predictive Analysis

Usergroup Meeting Mai 2021
BEESITE BETTERADS

▪ Gleichberechtigung

Vorschläge für 
Berufsbezeichungen

z.B.  „Arzt für mobiles 
Impfteam m/w/d“

Arzt, Ärztin, Ärzteschaft, 
ärztliches Personal
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Anzeigentitel  - Predictive Analysis
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▪ Gleichberechtigung

Vorschläge für 
Berufsbezeichungen

z.B.  „Arzt für mobiles 
Impfteam m/w/d“

Arzt, Ärztin, Ärzteschaft, 
ärztliches Personal

▪ Zu erwartende 
Reichweite

Wie oft wird die 
Anzeige mit diesem 
Titel in etwa 
aufgerufen werden.
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Anzeigentexte 

Usergroup Meeting Mai 2021
BEESITE BETTERADS

▪ Positive oder hinderliche Worte

▪ Generische Worte vermeiden.

▪ Passive Sätze vermeiden

▪ Substantive kritisch prüfen

▪ Gender-coded Texte

„push“ oder „pull“
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WHITEPAPER BETTER ADS 

▪ Höhere Reichweite

▪ Mehr Bewerbungen

▪ Keyword-Generierung

▪ Mehr Gendergerechtigkeit

DIGITALES GOODIE

→ Whitepaper BetterAds: 19 Seiten Infos, 
kostenlos anfordern bei: t.teetz@milchundzucker.de

Usergroup Meeting Mai 2021
BEESITE BETTERADS

mailto:t.teetz@milchundzucker.de
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Live Demo

Usergroup Meeting Mai 2021
BEESITE BETTERADS
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RECRUITING GUIDE 2021 VON DER PERSONALWIRTSCHAFT (JETZT: FAZ-VERLAG)…

EMPFOHLENE LITERATUR….

https://www.personalwirtschaft.de/assets/documents/Downloads/Recruiting_Guide_2021_web.pdf

Usergroup Meeting Mai 2021

BEESITE BETTERADS

https://www.personalwirtschaft.de/assets/documents/Downloads/Recruiting_Guide_2021_web.pdf
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TAKE A BREAK.
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© 2021 milch & zucker AG

Alle Urheber- und Schutzrechte sind vorbehalten. Diese Präsentation ist nur für den internen Gebrauch bestimmt. Für alle Verwendungen 
bedarf es einer speziellen Bewilligung soweit keine gesetzliche Lizenz (durch vollständigen Erwerb) besteht.

Alle darin enthaltenen Ideen sind geistiges Eigentum der milch & zucker AG.


