BeeSite® Recruiting Suite:  JOBHUB

BeesliTe

JOBHUB

IHRE STELLENANZEIGEN SOLLEN BITTESCHON AUF ALLEN
RELEVANTEN PLATTFORMEN GLEICHZEITIG ERSCHEINEN.
DANKE, DASS DAS IM SCHNITT GENAU 7 SEKUNDEN DAUERT.

Ein Tool — unzdhlige Moglichkeiten. Der BeeSite JobHub ist die Schnittstelle fiir die automatische Anzeigendistribution. Egal ob Intranet, externe Jobbdrsen
oder soziale Netzwerke. Der BeeSite JobHub bietet Ihnen eine hoch performante, hoch skalierbare Software-Losung zur einfachen Anbindung von Jobbdrsen.

BENEFITS

+ [eitersparnis beim Schalten von Stellenanzeigen

+ Geringe Fehlerquote durch einmaligen Versand und automatisierte Prozesse
+ Erhohung der Reichweite fir Ihre Stellenanzeigen

+ Biindelung des Einkaufsvolumens fir Media-Buchungen
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RECRUITING EDITION JOBHUB LOBAL JOBBOARD COMMUNITY

MULTIPOSTING ZUM SCHALTEN VON STELLENANZEIGEN IN JOBBORSEN UND SOZIALEN NETZWERKEN.

Verteilen Sie Ihre Stellenanzeigen mit wenigen Klicks in alle relevanten externen, nationalen und internationalen Jobbdrsen, zur Arbeitsagentur und in soziale
Netzwerke. Dabei konnen Sie jedes Format verwenden, das Ihnen beliebt: egal ob Text, Bild, Video, Kontaktdaten, QR-Tags, klassisches HTML oder mobil
optimierte Inhalte.

DIE WICHTIGSTEN FEATURES IM UBERBLICK

- Import der Stellenanzeigendaten aus lhrem eingesetzten Recruiting- bzw. HRM-System

« Mehr als 100 Jobbdrsen aus iber 135 Landern voreingestellt verfiighar — weitere Jobbdrsen
kommen kontinuierlich hinzu

« Posting in soziale Netzwerke wie XING, LinkedIn, Twitter und Facebook

+ Schnittstelle zur Bundesagentur fiir Arbeit

- Kontingentverwaltung und Kostenberechnung

+ Standard-Statistiken liefern Informationen tiber die Wirksamkeit der jeweiligen Kandle,
inklusive ,Source-Tracking", sofern fiir den jeweiligen Kanal mdglich

WEITERE SERVICES

+ Konzeption und Umsetzung von Layout und Inhalten Ihrer Stellenanzeigen

« Optimierung Ihrer Stellenanzeigen auf diverse (mobile) Endgerdte

« Kontinuierliche Qualitdtssicherung und Koordination mit Jobborsen, etwa bei Fragen oder
Anderungen rund um das Erscheinungsbild der Anzeigen, bei Korrekturen des Verdffentlichungs-
datums oder der Gltigkeitsdauer

« Entwicklung und Optimierung der Mediaplanung (Welche Jobbdrsen sind die geeignetsten fur
Ihre Zielgruppen?)

+ Kontingentverwaltung der Mediabuchungen und Optimierung Ihres Anzeigenbudgets

’ﬂé MILCHUNDZUCKer
J TALENT ACQUISITION « TALENT MANAGEMENT

MILCH & ZUCKER
unterstitzt Unternehmen systematisch bei der Suche, der Ansprache, der Auswahl und der Bindung der richtigen Mitarbeiter.
Durch die passende Strategie, mafgeschneiderte Kommunikation & effiziente Recruiting-Software.

KOMPETENZ Seit 1998 am Markt. Rund 130 Mitarbeiter. KONTAKT
MADE IN GERMANY Softwareprodukte in Deutschland entwickelt. Telefon: +49 641 300 20 500
Hosting und Betrieb ausschlielich in Deutschland. E-Mail: sales@milchundzucker.de
SICHERHEIT & DATENSCHUTZ Zertifizierung gemdaR DIN ISO / IEC 27001:2015.
STANDARDS HR-XML-zertifizierte Schnittstellen gemdR Standards des milch & zucker — Talent Acquisition &
HR-XML Consortiums fiir den Austausch HR-relevanter Daten. Talent Management Company AG
ADD-ON Betreiber von www.jobstairs.de — The Top Company Portal mit
taglich rund 35.000 Stellenanzeigen der attraktivsten Arbeitgeber GieBen - Hamburg
Deutschlands.




